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The minutes of 

Thursday, August 22, 2024 
 

RÉUNION EXTRAORDINAIRE DU CONSEIL 
Le procès-verbal du 
jeudi 22 août 2024 

  
 

  
The special meeting for the Council of Five Rivers 
was held in the Council Chambers. 
 

La réunion extraordinaire du Conseil de Five 
Rivers a été tenue à la salle du Conseil. 

PRESENT  
Mayor  Martina “Tina” Beers 
Councillors  At Large William “Billy” Flanagan 
 At Large Katelyn “Katie” Robertson 
 Ward 1 Karen Campbell 
 Ward 2 Michael “Mike” Robertson 
 Ward 3 Kelly Pidgeon 
 Ward 4 Elaine Warren 

Assistant Clerk Nathalie Elward 
 
 

Maire :   Martina «Tina» Beers 
Conseiller(ère)s   Général William «Billy» Flanagan 
  Générale Katelyn «Katie» Robertson 
  Quartier 1 Karen Campbell 
  Quartier 2 Michael «Mike» Robertson 
  Quartier 3 Kelly Pidgeon 
  Quartier 4 Elaine Warren 

Adjointe Administrative Nathalie Elward 
 

CALL TO ORDER OUVERTURE DE LA RÉUNION 
The mayor called the meeting to order at 6:00 p.m.  
 

La maire ouvre la réunion à 18 h 00. 

APPROVAL OF THE AGENDA ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
Moved: William Flanagan | Seconded: Karen Campbell 
That the agenda be approved.  MOTION CARRIED. 
 

Proposée : William Flanagan | Appuyée : Karen Campbell 
Que l’ordre du jour soit accepté. MOTION ADOPTÉE. 
 

DISCLOSURES OF CONFLICT OF INTEREST DIVULGATIONS DE CONFLIT D’INTÉRÊTS 
No conflicts of interests were declared. 
 

Aucun conflit d’intérêts n’est déclaré. 

CLOSED MEETING RÉUNION À HUIS CLOS 
Moved: Karen Campbell | Seconded: Kelly Pidgeon 
To move into a closed meeting to discuss HR matters 
at 6:01 p.m.  MOTION CARRIED.  There were no 
members of the public present. 
 
Moved: William Flanagan | Seconded: Michael Robertson 
To adjourn the closed meeting and the open portion 
of the meeting reconvene at 7:06 p.m.  MOTION 
CARRIED.  
 
As a result of the closed meeting; 
 
Moved: Karen Campbell | Seconded: Kelly Pidgeon 
To accept the recommendation of the HR Committee 
to retain the services of JMC HR Consulting to assist 
in the recruitment process of the CAO.  MOTION 
CARRIED. 
 
Moved: Katelyn Robertson | Seconded: William Flanagan 
That the HR Committee be responsible to oversee the 
hiring process of the CAO.  MOTION CARRIED. 
 

Proposée: Karen Campbell | Appuyée: Kelly Pidgeon  
Que le Conseil se réunisse à huis clos pour discuter des 
questions de ressources humaines à 18 h 01. MOTION 
ADOPTÉE. Aucun membre du public est présent. 
 
Proposée : William Flanagan | Appuyée : Michael Robertson 
D’ajourner la réunion à huis clos et de reprendre la 
partie ouverte de la réunion à 19 h 06. MOTION 
ADOPTÉE. 
 
À la suite des discussions à huis clos ; 
 
Proposée : Karen Campbell | Appuyée : Kelly Pidgeon 
D'accepter la recommandation du comité des 
ressources humaines de retenir les services de « JMC 
HR Consulting » pour le processus de recrutement du 
poste de DG. MOTION ADOPTÉE. 
 
Proposée : Karen Campbell | Appuyée : Kelly Pidgeon 
Que le comité des ressources humaines soit responsable 
du processus de recrutement du poste de DG. MOTION 
ADOPTÉE. 
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ADJOUNRMENT AJOURNEMENT 
Moved: William Flanagan | Seconded: Kelly Pidgeon 
That the meeting adjourned at 7:16 p.m. 
MOTION CARRIED. 
 

Proposée: William Flanagan | Appuyée: Kelly Pidgeon 
Que la réunion soit levée à 19 h 16. 
MOTION ADOPTÉE 

  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Mayor Tina Beers Maire 
  

 
 
 
 
 
 

 

 

Assistant Clerk Nathalie Elward Greffière adjointe 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


